cafe Finance® | Cafe Finance Group

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w
procesach rekrutacyjnych

Data aktualizacji: 10.11.2026 .

1. Administrator i kontakt

Administratorem Twoich danych osobowych jest CFG Prosta Spétka Akcyjna z siedzibg przy pl. Bankowym 2,
00-095 Warszawa, KRS 0000989452, dziatajagca pod marka Cafe Finance Group. W sprawach dotyczacych
danych osobowych mozesz kontaktowac sie z nami pod adresem: cafe.finance@cafe.finance.

Administrator nie wyznaczyt inspektora ochrony danych.

2. Cele i podstawy przetwarzania

Twoje dane przetwarzamy w celu przeprowadzenia rekrutacji, na ktérg przesytasz zgtoszenie, oceny Twoich
kwalifikacji oraz kontaktu z Tobg w jej toku. Podstawg przetwarzania jest:

e przy rekrutacji na umowe o prace, w zakresie danych wymaganych przepisami, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 22" Kodeksu pracy;

e przy rekrutacji do wspdtpracy na umowe zlecenia lub B2B, w zakresie niezbednym do podjecia na Twoje
zadanie dziatan przed zawarciem umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

e w zakresie dodatkowych, zwyktych danych, ktére dobrowolnie udostepnisz z wtasnej inicjatywy, na
podstawie Twojej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

W niezbednym zakresie mozemy rowniez przetwarzac¢ dane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami zwigzanymi z rekrutacja. Podstawa jest nasz prawnie uzasadniony interes, zgodnie z art. 6 ust.
1 lit. f RODO.

Nie przesytaj danych dotyczacych zdrowia ani innych szczegélnych kategorii danych, jesli nie s3 wymagane

przepisami. Nie wymagamy zdjecia, numeru PESEL ani informacji o dotychczasowych zarobkach.

3. Dobrowolnos¢ podania danych

Podanie danych wymaganych przepisami prawa lub niezbednych do oceny zgtoszenia i podjecia dziatan
przed zawarciem umowy jest konieczne do udziatu w rekrutacji. Niepodanie niezbednych danych moze
uniemozliwic rozpatrzenie zgtoszenia. Podanie pozostatych danych jest dobrowolne i nie wptywa na
mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

4. Odbiorcy danych i przekazywanie poza EOG

Dostep do danych majg upowaznione osoby prowadzace rekrutacje. Dane mogg by¢ réwniez udostepniane
podmiotom zapewniajagcym nam obstuge poczty elektronicznej, systeméw informatycznych i hostingu oraz
obstuge prawng, wytacznie w zakresie potrzebnym do $wiadczenia tych ustug i na odpowiedniej podstawie
prawnej.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).
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5. Okres przechowywania

Dane przechowujemy przez czas prowadzenia rekrutacji, na ktdrg przesytasz zgtoszenie. Po jej zakoriczeniu
usuwamy je, chyba Ze ich dalsze przechowywanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami. W takim przypadku przechowujemy wytacznie niezbedne dane, do uptywu wtasciwego
terminu przedawnienia, a jezeli przed jego uptywem wszczeto postepowanie, do jego prawomocnego
zakonczenia.

Twoje zgtoszenie nie jest automatycznie wtgczane do bazy kandydatéw na przyszte rekrutacje. Udziat w
kolejnych naborach wymaga nowego zgtoszenia albo odrebnego uzgodnienia zasad dalszego przetwarzania
danych, w szczegdlnosci osobnej, dobrowolnej zgody.

6. Twoje prawa

Na zasadach okreslonych w RODO masz prawo dostepu do danych i otrzymania ich kopii, sprostowania
danych, ich usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania. W przypadkach przewidzianych w RODO przystuguje
Ci réowniez prawo do przenoszenia danych.

Mozesz wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania opartego na naszym prawnie uzasadnionym interesie, z
przyczyn zwigzanych z Twojg szczegdlng sytuacja. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody,
mozesz jg w kazdej chwili wycofac. Nie wptywa to na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
jej wycofaniem.

Masz takze prawo ztozy¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
7. Sposéb podejmowania decyzji

Decyzje rekrutacyjne podejmujg osoby prowadzace rekrutacje. Nie podejmujemy wobec Ciebie decyzji
opartych wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych, w tym profilowaniu, ktére wywotywatyby
skutki prawne lub podobnie istotnie na Ciebie wptywaty.
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